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1. Rozbor pohledavek a zavazku k 31. 12. 2015

Pohledavky za odbératelem celkem v Ké 466 076,50
do splatnosti celkem v K¢ 450 064,00
z toho:
po splatnosti celkem v K& 16 012,50

Pohledavky nad 365 dnii po lhiité splatnosti v Ké

Splatnost Dluznik Predmét pohledavky Castka Zpusob feseni pohledavky
31.12. 2010 | Kubikova Nicol Za sluzby klienta 12 186,50 Exekuéni pfikaz
31.12.2013 | Ammerova Miroslava | Za sluzby klienta 3 826,00 Exekucni pfikaz

Celkem 16 012,50

VySe pohledavek je tvofena pohledavkami:
e za odbératelem ve vySi 662,00 K¢ z titulu refundace mezd
e kratkodobé poskytnuté zalohy ve vysi 17 725,00 K&
e pohledavky z hlavni €innosti za klienty ve vySi 447 689,50 K¢

Pohledavky po splatnosti jsou ve vysi 16 012,50 K¢. Uvedené pohledavky po splatnosti
jsou fesSeny jak vySe uvedeno. Pouze pohledavka ve vysi 12 186,50 K&, ktera je za sluzby
nezletilého klienta, a kde matka je dlouhodobé& nezaméstnana, exekucni pfikaz neni
vykonatelny pro nedostatek prostiedku.

Zavazky celkem v Ké 1 559 322,39
do splatnosti celkem v K& 1559 322,39
z toho:
po splatnosti celkem v K& 000 000,00

VySe zavazki je tvorena:
e zavazky za dodané sluzby, a to ve vysi 169 113,39 K¢ a
zavazky vyplyvajici ze splatnosti mezd za prosinec 2015, a to v tomto ¢lenéni:
e zavazky vuci zaméstnancum ve vysi 830 884,00 K&
zavazky ze socialniho pojisténi ve vysi 287 344,00 K¢
zavazky ze zdravotniho pojisténi ve vysi 123 429,00 KC
zavazky z dichodového pojisténi Il. pilif ve vysi 1 050,00 K&
zavazky va&i FU z titulu odvodu dané ze zavislé &innosti za mésic prosinec 2015,
ve vysi 74 149,00 K&
e ostatni kratkodobé zavazky ve vysi 73 353,00 K&

VSechny zavazky jsou splatné po 31. 12. 2015 a byly zaplaceny ke dni splatnosti.
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2. Prehled kontrol provedenych zrizovatelem a vnéjSimi organy, véetné

kontrolnich zjiSténi, prijatych opatreni a jejich plnéni za rok 2015

Porad. DEVT; Predmét kontroly Kontrolni zjisténi | Kontrolu proved|
kontroly
MIKADO, Tajovského 1156/1, Havifov - Podlesi
PInéni podminek stanovenych zakonem .
Lo | 42015 T« 958/2000 Sb. Bez zavad KHS MsK Ostrava
Chranéné bydleni, Nerudova 351/12, Havifov - Mésto
2 4/2015 PInéni podminek stanovenych pro regis- | Nebyla uloZzena opat- )
) traci feni KU MsK, OSV
Sprava organizace, Tajovského 1156/1, Havirov - Podlesi
Mimoradna kontrola hospodafreni- Nesrovnalost ve vv-
3. 4/2015. | kontrola platovych tarifd k 1. 1. 2015, srovnalost ve vy MMH,oddéleni
AN L uctovani sluzeb
vyuctovani sluzeb Klient( kontroly
MIKADO, Tajovského 1156/1, Havifov - Podlesi
Dodrzovani povinnosti vymezenych
4, 7/2015 | v ustanoveni § 3 odst. 1 zakona Bez zavad
251/2005 Sb. OIP pro MskK
Chranéné bydleni, Nerudova 351/12, Havirov - Mésto
Dodrzovani povinnosti stanovenych .
S 1072015 predpisy PO Bez zavad HZS MsK Karvina
Sprava organizace, Tajovského 1156/1, Havirov - Podlesi
Kontrola hospodareni se svéfenym ma-
6. 10/2015. |jetkem a poskytnutymi finan&nimi pro- Bez zavad MMH,oddéleni
stfedky kontroly

Kontrola porad. €. 3.:
Kontrolni zjisténi: rozpor mezi hodnocenim fadovych a vedoucich zaméstnanct,

nesrovnalosti ve vyuctovani sluzeb klientd
UloZena opatteni: pfehodnotit zplsob urovani osobnich pfiplatku, pfijmout napravna

opatfeni k feSeni nesrovnalosti ve vyuctovani sluzeb u klientd
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Datum

Pofad. €. . Pfedmét revize Revizni zjidténi Revizi proved|
revize
MIKADO, Tajovského 1156/1, Havifov - Podlesi
1 Dagmar KoSmidrova -
’ 20. 1. Nasténné hydranty servis hasicich pfistro-
ju
5 Dagmar KoSmidrova -
’ 20. 1. Hasici pfistroje servis hasicich pfistro-
jt
3. 30. 3. Zdvihaci zafizeni Fy VECOM s.r.0.
4. 25. 3. Vytah 50kg Jaroslav Pusté&jovsky
5. . Revizni technik
13. 4. Vytah 630 kg Libor Palugak
6. 27. 4. Deratizace, desinsekce DDD Fortelko
! 25. - 26. 5. | Nouzova osvétleni Revizni technik =
Tomas Folwarczny
8. 15.9. Zdvihaci zafizeni Fy VECOM s.r.0.
9. . Revizni technik
1.7. | Vytah 630 kg Libor Palusak
10 | 9..14.9. |Elektrické zafizeni Revizni technik =
Tomas Folwarczny
11. . Revizni technik
1. 10. Vytah 630 kg Libor Palusak
12. 11.11. | Vytah 50 kg Jaroslav Pust&jovsky
13. 25.11. Deratizace, desinsekce DDD Fortelko
14. . Revizni technik
17.12. |Vytah 630 kg Libor Palusak
Stacionar Lipova, Lipova 618/12, Havirov - Mésto
Dagmar KoSmidrova -
15. 20. 1. Hasici pfistroje servis hasicich pfistro-
j
16. 25. - 26. 5. | Nouzova osvétleni Rewz,rvu technik .
Tomas Folwarczny
17. 10. 11. | ZabezpecCovaci signalizace ?(:%unty REDON Plus
18. 13.11. |Revize zabezpecovaci signalizace Ing. Kotula Ivan
Denni stacionar, Celakovského 1240/4, Havifov - Podlesi
Dagmar KoSmidrova -
19. 20. 1. Hasici pfistroje servis hasicich pfistro-
jt
20. 25. - 26. 5. | Nouzova osvétleni ReV|z’rJ| technik .
Tomas Folwarczny
21. | 26.-27.5. | Elektrické zafizeni Revizni technik
Tomas Folwarczny
22. 10.9. Polohovaci ltzko ZMF Medikal,s.r.o.
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Chranéené bydleni, Nerudova 351/12, Havirov - Mésto

Dagmar KoSmidrova -
23. 20. 1. Nasténné hydranty servis hasicich pfistro-
j

Dagmar KoSmidrova -
24, 20. 1. Hasici pfistroje servis hasicich pfistro-
ju

Revizni technik

25. 25. - 26. 5. | Nouzova osvétleni o .
Toma$ Folwarczny

Revizni technik

26. 5.-7.11. | Elektrické spotfebice o .
Toma$ Folwarczny

Revizni technik

27. 26.11. Nouzové osvétleni o .
Toma$ Folwarczny

Chranéné bydleni, byt 1+1 Nerudova 352/10, Havifov - Mésto

Revizni technik

28. 5.-7.11. | Elektrické spotfebice o .
Toma$ Folwarczny

Chranéné bydleni, byt 1+3, Pavlovova 4, Havifov - Mésto

Revizni technik

29. 5.-7.11. | Elektrické spotfebice o .
Toma$ Folwarczny

3. Prehled stiznosti reSenych, véetné prijatych a realizovanych opatreni

1. 4. 2. 2015 - StiZznost opatrovnika na nespravné zapocCitanou uhradu za poskytnutou
sluzbu jeho opatrovanci.
Vyrizeni stiznosti: Vedouci stfediska véc prosetiili a vyhodnotil stiznost jako
opravnénou. Opatrovnikovi byla uhrada upravena.

2. 16. 2. 2015 - Stiznost klientky na ztratu nabijecky.
Vyrizeni stiznosti: Klientka méla nabijeCku v cestovni tasce. K zadné ztraté nedo-
Slo.

3. 11. 3. 2015 - Stiznost nékolika klientl na chovani jednoho klienta v jejich skupiné.
Vyrizeni stiznosti: Stiznost byla vedoucim stfediska prosetfena. Obé strany se ke stiz-
nosti vyjadfili a doplnili o sva stanoviska. Stiznost byla opravnéna. Klient byl pou¢en o pra-
vidlech spole€enského chovani.

4. 16. 3. 2015 - Stiznost klienta na napadeni jinym klientem.
Vyfizeni stiznosti: Vedouci celou zaleZitost prosetfil. ProtoZe u této udalosti nebyli zadni
svédci a jde pouze o tvrzeni proti tvrzeni a zranéni klienta neodpovidalo jeho popisu uda-
losti, vedouci tuto stiznost vyhodnotil, jako neopodstatnénou. Presto byl klient, na néjz bylo
stézovano vedoucim poucen o nepfipustnosti podobného jednani a moznych dusledcich.

5. 24. 3. 2015 - Stiznost byvalého klienta na zakaz vstupu jeho osoby do stfediska
MIKADO, ztraty stiznosti, kterou podal v prosinci roku 2014 a chyby vedouciho
stfediska pfi feSeni stiznosti z fijna 2014.

Vyfrizeni stiznosti: Organizace pro$etfila vSechny body stiZznosti a shledala ji jako neo-
pravnénou.
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6. 25. 3. 2015 - Stiznost klienta na chovani jiného klienta vic&i své osobé pfi spole¢né
cinnosti vafeni. Ke stiznosti se podpisem pfipojili jini klienti.
Vyfrizeni stiznosti: kliCovy pracovnik situaci pomohl fesit okamzité, vysvétlil zpusob, jak
probiha pfiprava stravy, kdo ma jaké ukoly a za co zodpovida. Klient pfesto podal tuto stiz-
nost i pisemné. Vedouci stfediska pfi rozhovoru se stéZovatelem i s klientem, na kterého
stiznost byla podana, opét situaci vysvétlil. Klienti vysvétleni pochopili a pfijali, uvédomili si
svUj nevhodny postup a potfebu vzajemného respektu.

7. 3. 8. 2015 - StiZnost klienta chranéného bydleni na spolubydliciho — neopravnény vstup
na pokoj, snézeni dvou jablek a biti.
Vyrizeni stiznosti: Pfi spole€ném rozhovoru s vedoucim stfediska a klienty vySlo najevo,
ze stézovatel si zalezitost vymyslel, a to z pohnutek, které nesouvisi s obvinénym klientem.
Neopravnéné obvinénému klientovi se omluvil a byl pou€en o nepatfi¢nosti a nepfipustnosti
takovéhoto obvinéni.

8. 20. 11. 2015 - Stiznost klienta na chovani klientky k ostatnim, které popisuje jako
,drzé a sprosté”.
Vyfizeni stiznosti: Vedouci stifediska a zaméstnanci védi o téchto ob&asnych projevech
klientky, které jsou pro ni charakteristické vzhledem K jejimu zdravotnimu postizeni.
Pro zlepSeni projevl chovani spolupracujeme i s rodici.
Stézovateli bylo vysvétleno, Ze jeho stiznost je opravnéna a na zlepSeni chovani klientky
budou zaméstnanci i rodinni pFislusnici plsobit.

9. 30. 11. 2015 — Stiznost klienta na vulgarni jednani jiného klienta v jejich skupiné.
Vyrizeni stiznosti: Stiznost byla vedoucim stfediska proSetfena. Obé strany se
ke stiznosti vyjadfili a doplnili o sva stanoviska. Klient se za toto jednani omluvil.

Pochvaly:
1. 1. 2015 - Klient vyjadfil podékovani za poskytovanou sluzbu ve stfedisku MIKADO.

2. 12. 1. 2015 - Pochvala adresovana stfedisku Stacionar Lipova a primatorovi mésta
Havifova od rodi¢l klienta stfediska Stacionar Lipova za dlouhodobou kvalitni pédi,
vybornou spolupraci a dobry vztah zaméstnancu ke klientim. Soucasti pochvaly
bylo i podékovani za vedeni k tvofivé ¢innosti, jejiz vysledkem bylo ziskani ocenéni
v soutézi ,Cena hejtmana Moravskoslezského kraje 2014

3. 22. 1. 2015 — Podékovani rodinného pfislusnika nové pfijatého klienta Chranéné
bydleni a stacionafe Lipova, za vstficny a ochotny pfistup organizace k feSeni
nepfiznivé socialni situace jeho bratra.

4. 27. 3. 2015 - Klientka pisemné podékovala za pokraCovani v poskytovani socialni

sluzby. Vyjadfila radost, Ze organizace respektovala jeji osobni problémy
a umoznila ji dal vyuzivat ambulantni sluzby denniho stacionafe MIKADO.
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4. Prirustky a ubytky dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

4.1 Vlastni majetek v tis. K&
. - Pocatecni stav | 5.. . . Koneény stav
SuU Nazev uctu k11 2015 Priristky | Ubytky k31 12. 2015
013 Software
018 Drobny dlouh. nehmotny majetek 166,74 166,74
021 Stavby, budovy
Sam_o’statntva rpowte vé&ci a soubory 2 296,00 238,01 2 534,91
022 movitych véci
028 Drobny dlouh. hmotny majetek 6 296,66 90,45 0 6387,11
031 Pozemky
032 Kulturni predméty
Nedokonceny dlouhodoby hmotny
042 majetek
4.2 Svéreny majetek v tis. K&
. - Pocatecni stav | ... . . Koneény stav
SuU Nazev uctu K1 1 2015 Priristky | Ubytky k31 12. 2015
013 Software
018 Drobny dlouh. nehmotny majetek
021 Stavby, budovy 21 652,16 2 034,32 20,86 23 665,62
Samostatné movité véci a soubory
022 movitych véci
028 Drobny dlouh. hmotny majetek
031 Pozemky 4 116,48 4116,48
032 Kulturni predméty
Nedokonceny dlouhodoby hmotny
042 majetek
5. Prehled realizovanych investic v roce 2015
V roce 2015 nebyly realizovany Zzadné investice.
6. Prehled vyznamnych oprav a udrzby za rok 2015
Pof. | Termin reali- th?ero'v € Cer]a <
¢ zace Struény popis opravy/udrzby rizent el el s
ANO/NE v Ké
MIKADO, Tajovského 1156/1, Havifov — Podlesi
1 6/2015 V,ymalbg ml’s’tnostl’ pro ¢innosti klient(l, kuchyné, social- ne 119 149,00
nich zafizeni a chodeb
Stacionar Lipova, Lipova 618/12, Havifov - Mésto
2. 8/2015 Oprava a natér plotu ne 104 544,00
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7. Komentar k vysledkiim hospodareni dle vnitiniho ¢lenéni PO

Celkové naklady organizace za obdobi od 1. 1. 2015 do 31. 12. 2015 byly Cerpany
ve vySi 22 448,01 tis. K¢, coz Cinilo 98,73% jejich planované vySe. Ve srovnani se stejnym
obdobim roku 2014 byly vy3si o 477,07 tis. K&, tji. o 2,2%. Uplny rozbor jednotlivych
polozek je podrobnéji rozebran v komentafi k tabulce €. 1 — Zakladni ukazatele - naklady.
Celkové vynosy dosahly 22 668,62 tis. K¢, tj. 99,70% jejich planované vySe. Ve srovnani
se stejnym obdobim roku 2014 se snizily o 1465,71 tis. K. Jednotlivé poloZzky jsou pak
podrobnéji rozebrany v komentafi k tabulce €. 2 — Zakladni ukazatele — vynosy.
Neinvesti€ni pfispévek od zfizovatele na rok 2015 byl organizaci schvalen Usnesenim
€. 21/2ZM/2014 ze dne 15. prosince 2014 v celkové vySi 11 715 tis. K& Rozpoctovymi
upravami byl tento pfispévek pro rok 2015 upraven na celkovou ¢astku 9 305 tis. K¢.
Neinvesti¢ni dotace z rozpoc¢tu Moravskoslezského kraje byla schvalena na zakladé
usneseni zastupitelstva kraje €. 13/1147 ze dne 5. 3. 2015 ve vySi 5 903 tis. K&, pozdéji
byla navySena na zakladé usneseni zastupitelstva kraje €. 16/1600 ze dne 25. 9. 2015
o Castku 521 tis. K¢.

Odpisovy plan organizace byl schvalen po upravach Usnesenim ¢&.1455/29RM/2015
ze dne 16. 12. 2015 v celkové vySi 595,09 tis. KC.

ZlepSeny vysledek hospodareni k 31. 12. 2015 dosahl vySe 220,61 tis. KC.

Zakladni ukazatele hospodareni — naklady — tabulka ¢. 1

Celkové naklady k 31. 12. 2015 byly Cerpany ve vySi 22 448,01 tis. K¢, tj. 98,73%
z planované vyse. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku se naklady zvysily
0 477,07 tis. K&, zvySeni Cini 2,2%. Vyznamny vliv na toto zvySeni ma navySeni platd
pracovnikl ve statni sfére.

Naklady na material jsou Cerpany ve vysi 912,71 tis. K¢, coz €ini 97,62% jejich planu. Vliv
na toto snizeni maji usporna opatfeni v organizaci.

U pfimych nakladu, a to spotfeby energii, je naklad za rok 2015 ve vysi 1 038,89 tis. K¢,
coz Cini 87,23% planované vySe. Ve srovnani s pfedchazejicim rokem doSlo k uspore
ve vySi 16 tis. K&, a to zejména v polozce elektrické energie a vodného.

Naklady na opravy a udrzbu jsou Cerpany ve vysi 299,87 tis. K&, coz &ini 111,06% jejich
planu pro rok 2015, v meziro€nim srovnani doslo ke snizeni o 63,06 tis. KE. V roce 2015
byly provadény pouze opravy havarijni a udrzba majetku pro zachovani provozu. Vétsi
udrzbou bylo malovani ve stfedisku MIKADO a oprava a natér plotu ve stfedisku
Stacionaf Lipova. Jednalo se o dlouhodobé naplanované akce.

Cestovné — &erpani ve vysi 33,41 tis. K&, tj. 83,53% planu. Skoleni zaméstnancu probihalo
v nasi organizaci, a proto doslo k uspore na cestovném.

Naklady dodavky sluzeb byly ve vysi 3 274,61 tis. K&, coz Cini 99,14% planu. Oproti
stejnému obdobi minulého roku se zvySily o 129,19 tis. KC - jedna se o0 navySeni najmu
v chranéném bydleni.

Pfimé mzdové naklady (hrubé mzdy a OON) byly ¢erpany ve vySi 11 846,03 tis. K&, coz
¢inilo 99,94% jejich planované vySe. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku se
navysily o 440,31 tis. KC. Na toto navySeni mélo vliv rozhodnuti vliady o navySeni mezd
u vSech statnich zaméstnanct od 1. 11. 2015.

Zakonné socialni naklady a pojisténi byly cerpany pfimo umérné k Cerpani mezd a Cinily
4 243,78 tis. KE. Ostatni naklady byly Cerpany ve vysi 201,73 tis. K¢, tj. 91,70% jejich
planované vyse. DoSlo k uspofe v polozce na pojisténi. V porovnani se stejnym obdobim
minulého roku doslo k uspofre v této polozce 72,57 tis. K¢.

7133



Zakladni ukazatele hospodareni — vynosy a vysledek hospodareni — tabulka €. 2
Celkové vynosy k 31. 12. 2015 dosahly 22 668,62 tis. K, tj. plnéni na 99,70% jejich
planované vySe. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku se vynosy snizily
0 1 465,71 tis. K¢C.

Vynosy z prodeje sluzeb byly ve vysi 5 921,11 tis. K&, coz Cinilo 100,36% jejich planované
vySe. V porovnani s predchozim obdobim se snizily o 267,77 tis. KE. U ukazatele
zuctovani fondu v Castce 276,76 tis. KE jsme vyuzili daru k nakupu vakového zvedaku
pro Denni stacionar a dart jednotlivych darcu ke kulturnimu a sportovnimu vyziti klientd.
PFispévek na provoz byl v roce 2015 ve vySi 15 809,73 tis. K¢, coz &ini 99,88% planované
vySe. Oproti roku 2014 byl nizSi o 1 477,54 tis. KC, protoze v poloviné roku 2015 skoncil
projekt ,Podpora transformace chranéného bydleni Santé“ pod registratnim Cislem
CZ.1.04./3.1.03/87.00023.

ZlepSeny vysledek hospodareni k 31. 12. 2015 Cinil 220,61 tis. K¢.

Oblast personalni a mzdova — tabulka €. 3

PoCet zaméstnancu k 31. 12. 2015 byl 50 fyzickych osob, z toho 44 Zen a 6 muzl.
V prubéhu roku 2015 ukoncilo pracovni pomér 13 zaméstnancu. Jedenkrat se jednalo
o rezignaci na funkci, jedenkrat organizacni zména, jedenkrat odchod do starobniho
dichodu, dvakrat nebyla prodlouzena pracovni smlouva na dobu urcitou, jedenkrat
ukonceni ze zdravotnich davodd, jedenkrat ukonceni ve zkuSebni dobé& a Sestkrat
ukon€eni pracovniho poméru na vlastni zadost z duvodl finanéné vyhodnéjSiho
zaméstnani, pfipadné dojizdéni do zaméstnani. Na uvolnéné pozice byli pfijati novi
zameéstnanci. Planované celkové mzdove naklady Cinily 11 853 tis. K&, a byly Cerpany ve
vySi 11 846,03 tis. K&, coz je 99,94% planované vySe. Ve srovnani se stejnym obdobim
minulého roku doslo k navyseni o 440,30 tis. K. Jak vySe uvedeno, na toto navySeni ma
vliv rozhodnuti vliady o navySeni mezd u v8ech statnich zaméstnanct od 1. 11. 2015.

Zustatky ucelovych fondd — tabulka €. 4

Stav fondu odmén byl navySen o zlepSeny hospodarsky vysledek roku 2014 ve vysSi
324,51 tis. K¢ a jeho stav k 31. 12. 2015 c¢inil 441,38 tis. KC.

Stav investi¢niho fondu se navysil o odpisy v ¢astce 595,09 tis. K&, metodickym pokynem
k zuctovani nekrytych odpisi dochazi k jeho Cerpani jako ostatni Cerpani ve vysSi
595,09 tis. K&. Jeho stav se nezménil a jeho zlstatek k 31. 12. 2015 ¢inil 315,32 tis. K&.
Zustatek fondu kulturnich a socialnich potfeb vzrostl o 116,73 tis. K& jeho zakonnou
tvorbou a byl Cerpan ve vysi 130,09 tis. K& vtomto slozeni: 63,58 tis. K& prispévek
na rekreaci zaméstnancum a 29,59 tis. K& kulturni akce a télovychovu a sport,
36,93 tis. K& na poskytnuté dary. Zastatek €ini 93,49 tis. K&.

Zdrojem navySeni rezervniho fondu byla €ast vysledku hospodareni 2014, a to ve
schvalené vysi 1 838,89 tis. K& a dary pravnickych a fyzickych osob ve vysi 299 tis. K¢,
¢erpano darl bylo ve vysi 276,76 tis. KE. ZlUstatek k 31. 12. 2015 ¢inil 3 247,46 tis. KC.

Komentar k vysledkiim hospodareni v lenéni dle poskytovanych sluzeb

— tabulky €. 5 - 8

Organizace poskytuje registrované ambulantni a pobytové socialni sluzby dle Zakona
€.108/2006 Sb., na zakladé rozhodnuti vydané krajskym ufadem Moravskoslezského
kraje.

Ambulantni sluzby jsou poskytované ve tfech dennich stacionafich a pobytova sluzba je
poskytovana formou chranéného bydleni. Sluzba chranéného bydleni je poskytovana
v prostorach na ul. Nerudova 351/12, Havifov - Mésto a v bytech na ul. Nerudova 351/12,
Havifov - Mésto o velikosti 3+1, na ul. Nerudova 352/10 Havifov - Mésto o velikosti 1+1,
na ul. Pavlovova 584/4, Havifov - Mésto o velikosti 3+1.

8/33




Celkové naklady na pobytovou sluzbu chranéného bydleni za obdobi od 1. 1. 2015
do 31. 12. 2015 byly Cerpany ve vysi 5 094,37 tis. K&, coz €inilo 96,21% jejich planované
vySe. Ve srovnani se stejnym obdobim roku 2014 byly vySSi o0 484,42 tis. KC.

Naklady na material byly ¢erpany ve vysi 521,19 tis. K&, coz €inilo 95,46% jejich planu.
Ve srovnani se stejnym obdobim roku 2014 byly naklady na material nizSi o 7,15 tis. K¢.

U pfimych nakladu, a to spotfeby energii, byl naklad za rok 2015 ve vysSi 80,94 tis. K¢,
coz Cinilo 101,18% planované vySe. V meziroCnim srovnani dosSlo k uspofe ve vysSi
14,99 tis. K¢.

Naklady na opravy byly Cerpany ve vysi 14,84 tis. K¢, coz Cinilo 98,93% jejich planu
pro rok 2015, a jedna se pouze o drobnou udrzbu. Cestovné — Cerpani ve vysi 5,77 tis. K¢,
tl. 52,45% planu. Vzhledem k tomu, Ze seminafe probihaly na zafizeni organizace, tim
doslo k uspofe nakladl na cestovné. Naklady dodavky sluzeb byly ve vysi 1 300,56 tis. K&,
coz Cinilo 93,16% planu. Oproti stejnému obdobi minulého roku se naklady zvysSily
0 104,53 tis. K&, coz pfedstavuje zvySeni najmu v chranéném bydleni.

Pfimé mzdové naklady (hrubé mzdy a OON) byly Cerpany ve vysi 2 271,97 tis. K¢, coz
¢inilo 98,78% jejich planované vySe. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku
se zvySily o 455,21 tis. K&, coz predstavuje zvySeni mezd pracovnikd od 1. 11. 2015
a taky CasteCné zatizeni mzdovych prostfedkd pracovniky spravy organizace. Zakonné
socialni naklady a pojisténi byly ¢erpany pfimo umérné k cerpani mezd a €ini 771,3 tis.
KE. Naklady Operacniho programu Lidské zdroje jsou naklady na Projekt transformace
chranéného bydleni a ve vynosové Casti jsou pIné kryty ve stejné vysi z téhoz operaéniho
programu.

Ostatni naklady byly ¢erpany ve vysi 54,68 tis. K¢, tj. 99,42% jejich planované vysSe. Doslo
k uspofe v obou polozkach, a to jak v nakladech na pojisténi, tak v nakupu drobného
majetku. K porovnani se stejnym obdobim minulého roku doslo k uspofe 29,4 tis. KC.
Celkové vynosy dosahly ¢astky 5 300,59 tis. K&, tj. 100,11% jejich planované vySe.
Ve srovnani se stejnym obdobim roku 2014 se zvysSily 0 462,67 tis. KC.

Neinvesticni pfispévek od zfizovatele na rok 2015 ¢inil 1 308,75 tis. K& a neinvesti¢ni
dotace z Moravskoslezského kraje 1 581 tis. K& Ostatni dotacni tituly byly ze zdrojl
OP LZZ, a to ve vySi 58,73 tis. K. ZlepSeny vysledek hospodareni sluzby chranéného
bydleni k 31. 12. 2015 dosahl vySe 206,22 tis. K¢.

Ambulantni sluzby jsou poskytované ve trech dennich stacionarich, MIKADO
na ul. Tajovského 1156/1, Havifov — Podlesi, Denni stacionaf na ul. Celakovského 1240/4,
Havifov — Podlesi, Stacionar Lipova na ul. Lipova 618/12, Havifov — Mésto.

Celkové naklady na ambulantni sluzbu dennich stacionard k 31. 12. 2015 byly Cerpany
v celkové vysSi 17 353,64 tis. K¢, tj. 99,49% z planované vyse.

Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku se naklady snizily o 7,35 tis. KE. Naklady
na material byly ¢erpany ve vysi 391,52 tis. K&, coz €inilo 100,65% jejich planu. Také
v polozce majetku a ostatnich materialovych naklad( doslo k navySeni v fadu 7,98 tis. K&.
U pfimych nakladl, a to spotfeby energii, byl naklad za rok 2015 ve vySi 957,95 tis. K¢,
coz Cinilo 86,22% planované vyse. Naklad roku 2015 kopiruje naklad roku 2014.

Naklady na opravy byly Cerpany ve vySi 285,03 tis. K&, coz C&inilo 111,78% jejich planu
pro rok 2015, v meziro€nim srovnani doslo ke sniZzeni o 69,24 tis. KE. V roce 2015 byly
provadény pouze opravy havarijni a udrzba majetku pro zachovani provozu. Vétsi udrzbou
bylo malovani ve stifedisku MIKADO a oprava a natér plotu ve stfedisku Stacionar Lipova.
Cestovné — Cerpani ve vySi 27,64 tis. K& Naklady dodavky sluzeb byly ve vysSi
1 974,05 tis. K&, coz Cinilo 103,52% planu. Oproti stejnému obdobi minulého roku
se nepatrné zvysily o 24,76 tis. KE. Pfimé mzdové naklady (hrubé mzdy a OON) byly
Cerpany ve vySi 9 574,06 tis. K¢, coz €inilo 100,43% jejich planované vyse.
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Zakonné socialni naklady a pojisténi byly Cerpany pfimo umérné k ¢erpani mezd a cinilo
3 472,48 tis. KE. Odpisy byly Cerpany ve vysi schvalené zfizovatelem. Ostatni naklady byly
Cerpany ve vysSi 88,32 tis. K¢, tj. 49,57% jejich planované vySe. DoSlo k uspofe v obou
polozkach, a to jak v nakladech na pojisténi, tak v nakupu drobného majetku. K porovnani
se stejnym obdobim minulého roku doslo k uspofe 97,06 tis. KC.

Celkové vynosy bez prispévkl a dotaci dosahly 4 506,78 tis. K&, ve srovnani se stejnym
obdobim roku 2014 se snizily celkové o 149,89 tis. K¢.

Neinvestini pFispévek od zfizovatele na rok 2015 Cinil ¢&astku 7 996,25 tis. K¢
a neinvesticni dotace z Moravskoslezského kraje 4 843 tis. K. Ostatni dotacni tituly byly
ze zdroju OP LZZ a to ve vySi 22 tis. KE.

ZlepSeny vysledek hospodafeni ambulantni sluzby k 31. 12. 2015 dosahl vySe
14,39 tis. K¢.
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. Tabulky se stavem hospodaieni k 31. 12.

2015

Zakladni ukazatele hospodareni k 31. 12.

2015 — naklady

Tabulka ¢. 1

(v tis. K& na 2 desetinna mista)

Skut. k 31.12. 2013 | Skut. k 31. 12. 2014 Rok 2015 % plnéni r. 2015 Index 2015/2014
Ukazatel HE HE _ HC HE HE
rozpocet skut. k 31. 12.

Spotieba materialu 944,58 997,77 935,00 912,71 97,62 0,91
Majetek 155,56 78,91 63,00 66,81 106,05 0,85

Cistici prostfedky 92,92 112,69 120,00 93,61 78,01 0,83

7 toho Potraviny 479,35 522,66 470,00 463,84 98,69 0,89

Material vychovna &in. 64,88 51,52 50,00 51,73 103,46 1,00

Pohonné hmoty 71,94 74,27 80,00 57,83 72,29 0,78

Ostatni 79,93 157,72 152,00 178,89 117,69 1,13

Spotieba energie 1217,84 1054,89 1191,00 1038,89 87,23 0,98
Plyn 2,74 0,88 5,00 5,49 109,78 6,24

2 toho Vodné 55,69 55,15 55,00 39,81 71,09 0,72

Teplo, TUV 864,67 732,02 900,00 740,12 82,24 1,01

El. energie 294,74 266,84 230,00 253,47 110,20 0,95

Opravy a udrzovani 989,53 362,93 270,00 299,87 111,06 0,83
Cestovné 36,71 49,93 40,00 33,41 83,53 0,67
Naklady na reprezentaci 1,80 2,47 3,00 1,89 63,00 0,77
Ostatni sluzby 3278,55 3145,42 3303,00 3274,61 99,14 1,04
Posta, telefon 144,67 149,73 140,00 140,71 100,51 0,94

Kurzy, $koleni 140,18 63,35 86,00 41,98 48,81 0,66

z toho Najemné 833,55 880,91 985,00 1099,01 111,57 1,25

Sluzby vyr. povahy 2142,47 2031,95 2073,00 1973,43 95,20 0,97

Bank. poplatky 17,68 19,48 19,00 19,48 102,53 1,00

Mzdové naklady 11275,46 11405,72 11853,00 11846,03 99,94 1,04
Zakonné socialni pojisténi 3813,82 3867,74 4031,00 3950,15 97,99 1,02
Zakonné socialni naklady 210,82 206,33 170,00 222,78 131,05 1,08
Ostatni socialni naklady 47,10 47,81 71,00 70,85 99,79 1,48
Odpisy 561,32 555,27 650,00 595,09 91,55 1,07
Dané-silnicni, z prijmu 6,45 1,36 7,00 0,00 0,00 0,00
Ostatni naklady 574,16 273,30 220,00 201,73 91,70 0,74
2 toho Pojisténi 59,55 52,31 70,00 48,61 69,44 0,22

Majetek 514,61 220,99 150,00 153,12 102,08 2,93

NAKLADY celkem 22958,15 21970,94 22737,00 22448,01 98,73 1,02

Datum:25. 2. 2016

Zpracovala: Ing. lvana Reznerova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31. 12. 2015 — vynosy a vysledek hospodareni

Tabulka €. 2

(v tis. KC - na 2 desetinna mista)

Skut. k 31.12. 2013 | Skut. k 31. 12. 2014 Rok 2015 % plnéni r. 2015 202‘50}266‘1 4
Ukazatel n B HE . N
HC HC — HC HC
rozpocet | skut. k 31. 12.
Trzby za vlastni vyrob-
Ky
Trzby z prodeje sluzeb 5878,75 6188,88 | 5900,00 5921,11 100,36 0,96
Trzby za prodané zbozi
Uroky 12,09 7,19 10,00 2,84 28,40 0,39
Zuctovani fondu 880,44 25,00 383,00 276,76 72,26 11,07
Zuctovani fon-
z toho du 319,12 25,00 383,00 276,76 72,26 11,07
Odpisy 561,32
Jiné ostatni vynosy 80,51 625,99 615,00 658,18 107,02 1,05
2 toho Odpisy 555,26 565,00 595,02 105,31
Ostatni vynosy 70,73 50,00 63,16 126,32
Prispévek na provoz 16242,64 17287,27 | 15829,00 15809,73 99,88 0,91
Zfizovatel —
provoz 12042,57 10942,24 | 9826,00 9305,00 94,70 0,85
Zfizovatel —
z toho odpisy
MPSV 13305 4087,00 6069,60 | 5903,00 6424,00 108,83 1,06
OPLZZ 113,07 275,43 100,00 80,73 80,73 0,29
Vynosy celkem 23094,44 24134,33|22737,00 22668,62 99,70 0,94
Skut. k 31. 12. 2013 | Skut. k 31. 12. 2014 Rok 2015 % pInéni r. 2015 Index
2015/2014
Ukazatel N . HE . .
HC HC " HC HC
rozpocet | skut. k 31. 12,
VYNOSY CELKEM 23094,44 24134,33|22737,00 22668,62 99,70 0,94
Naklady celkem 22958,15 21970,94 | 22737,00 22448,01 98,73 1,02
Vysledek hospodarieni 136,29 2163,39 0,00 220,61

V Havifové 25. 2. 2016

Zpracovala: Ing. lvana Reznerova
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Oblast personalni a mzdova

Tabulka €. 3

(v tis. K€ - na 2 desetinna mista)

Rok 2015 Index
Ukazatel Skut.r. 2013 | Skut. . 2014 rozpoéet |skuteénost|% pInéni | 2015/2014
Evidencéni poéet zameéstnancul K1.1. 49,00 50,00 50,00 50,00 100,00 1,00
K 31.12. 51,00 50,00 50,00 50,00 100,00 1,00
Pramérny prepodteny podet za- K1 1. 46,32 47,70 47,70 47,70| 100,84 1,00
méstnancl K31.12. 47,25 48,52 48,50 46,99 103,71 0,99
Pocet zaméstnancu na zakladé K11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dohod K31.12. 1,00 1,00 2,00 3,00 150,00 3,00
(v tis. KC - na 2 desetinna mista)

Skut.r.2013 | Skut. r. 2014 Rok 2015 Index
Ukazatel rozpoéet k 31.12. | % plnéni | 2015/2014
Mzdy celkem 11271,86 11405,73 11813,00 11675,95 98,84 1,02
Zakladni platy 7119,72 7400,85 7731,00 7682,37 99,37 1,04
Osobni pfiplatky 1663,54 1598,76 1600,00 1301,47 81,34 0,81
Pfiplatky za vedeni 233,04 243,99 245,00 237,73 97,03 0,97
Ostatni pfiplatky 235,04 250,12 248,00 206,80 83,39 0,83
z toho Nahrady mezd 1288,83 1240,46 1290,00 151542 | 117,47 1,22
Nahrady mezd - nemoc 69,41 38,39 79,00 85,45 108,16 2,23
Odmény 661,70 474,80 575,00 616,30 107,18 1,30
Zivotni jubilea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OP LZZ 158,36 45,00 30,41 67,58 0,19
Primérna mzda v K& 19880,00 19609,00 20288,00 20706,00 102,06 1,05
OON celkem 3,60 0,00 40,00 170,08 425,20 0,00
Mzdové naklady celkem 11275,46 11405,73 11853,00 11846,03 99,94 1,04

Datum: 25. 2. 2016

Zpracovala:Ing. lvana Reznerova
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Zustatky ucelovych fondu

Tabulka ¢. 4

(v tis. K€ na 2 desetinna mista)

Fond Fond Fond
rezervni investiéni odmén FKSP
Zistatek fondd k 31. 12. 2013 1272,21 315,32 89,61 108,18
Pfevod hosp. vysledku za r. 2013 109,03 0,00 27,26 0,00
Pfevody mezi fondy v r. 2014 0,00 0,00 0,00 0,00
Tvorba fondud v r. 2014 59,80 555,27 0,00 114,05
Zapojeni fondd v r. 2014 54,71 555,27 0,00 115,38
Zistatek fond( k 31. 12. 2014 1386,33 315,32 116,87 106,85
Pfevod hospodarského vysledku za rok 2014 1838,89 0,00 324,51 0,00
Prevody mezi fondy v r. 2015 0,00 0,00 0,00 0,00
Tvorba fondd v r. 2015 299,00 595,09 0,00 116,73
Zapojeni fondl v r. 2015 276,76 595,09 0,00 130,09
Zistatek k 31. 12. 2015 3247,46 315,32 441,38 93,49

Datum: 25. 2. 2016

Zpracovala:Ing. lvana Reznerova
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Tabulka &. 5
Zakladni ukazatele hospodareni k 31. 12. 2015 — naklady — chranéné bydleni
(v tis. K& na 2 desetinna mista)

Skut. r. 2013 | Skut.r. 2014 Rok 2015 % plnénir. 2015 20'{]5(;%14

Ukazatel 5 5y HE 5 v

HC HC plan skut. k 31. 12. HC HC
Spotieba materialu 468,89 528,34 | 546,00 521,19 95,46 0,99
Majetek 42,29 26,45 3,00 2,19 73,00 0,08
Cistici prostfedky 26,68 41,68 45,00 34,35 76,33 0,82
ztoho | Potraviny 339,97 393,00 430,00 430,86 100,20 1,10
Pohonné hmoty 25,19 27,34 28,00 20,74 74,07 0,76
Ostatni 34,76 39,87 40,00 33,05 82,63 0,83
Spotieba energie 174,61 95,93 80,00 80,94 101,18 0,84
Plyn 8,85 0,88 5,00 5,49 109,80 6,24
ztoho |Teplo, TUV 72,25 13,92 0,00 0,00 0,00 0,00
El. energie 93,51 81,12 75,00 75,45 100,60 0,93
Opravy a udrzovani 211,37 8,67 15,00 14,84 98,93 1,71
Cestovné 9,77 10,17 11,00 5,77 52,45 0,57
Ostatni sluzby 1186,20 1196,03| 1396,00 1300,56 93,16 1,09
Posta, telefon 25,46 24,19 25,00 21,50 86,00 0,89
7 toho Kurzy, Skoleni 24,54 22,44 24,00 23,94 99,75 1,07
Najemné 833,55 880,91 | 1080,00 1093,13 101,22 1,24
Sluzby vyr. povahy 302,65 268,49 267,00 161,99 60,67 0,60
Mzdové naklady 1853,35 1816,76 | 2300,00 227197 98,78 1,25
Zakonné socialni pojisténi 630,14 617,74 | 782,00 740,08 94,64 1,20
Zakonné socialni naklady 46,28 20,84 35,00 31,22 89,20 1,50
Odpisy 40,00 0,00 15,00 14,39 95,93 0,00
OP LZZ | 231,43 60,00 58,73 97,88 0,25
Ostatni naklady 199,43 84,08 55,00 54,68 99,42 0,65
NAKLADY celkem 4820,03 4609,95| 5295,00 5094,37 96,21 1,11
Datum: 25. 2. 2016 Zpracovala:lng. lvana Reznerova Reditelka PO: Bc. Monika Havligkova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31. 12. 2015 — vynosy — chranéné bydleni

Tabulka ¢. 6

(v tis. K& na 2 desetinna mista)

Skut. r. 2013 | Skut. r. 2014 Rok 2015 % plnénir. 2015 Index 2015/2014
Ukazatel
HC HC - HC HC HC
plan | Skut. k 31.12.
Trzby za vlastni vyrobky |
Trzby z prodeje sluzeb 2030,23 2190,39 | 2300,00 2337,72 101,64 1,07
Trzby za prodané zbozi
Uroky
Zuctovani fondu 186,00 0,00 29,00 0,00 0,00 0,00
Jiné ostatni vynosy 15,00 14,39 95,93 0,00
7 toho odpisy 15,00 14,39 95,93 0,00
Prispévek na provoz 2603,80 2647,53 | 2951,00 2948,48 99,91 1,11
Zfizovatel — provoz 1279,73 810,00 | 1310,00 1308,75 99,90 1,62
7 toho Zfizovatel — odpisy
MPSV 1211,00 1606,10 | 1581,00 1581,00 100,00 0,98
OP LZZ 113,07 231,43| 60,00 58,73 97,88 0,25
Vynosy celkem 4820,03 4837,92 | 5295,00 5300,59 100,11 0,71
Skut. r. 2013 | Skut. r. 2014 Rok 2015 % pInénir. 2015 | Index 2015/2014
Ukazatel
- « HC " -
HC HC plan skut. k 31. 12. HC HC
VYNOSY CELKEM 4820,03 4837,92 | 5295,00 5300,59 100,11 1,10
Naklady celkem 4820,03 4609,95 | 5295,00 5094,37 96,21 1,11
Vysledek hospodareni 0,00 227,97 0,00 206,22

Datum: 25. 2. 2016

Zpracovala:Ing. lvana Reznerova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31. 12. 2015 — naklady - denni stacionare

Tabulka €. 7

(v tis. K& na 2 desetinna mista)

Skut. r. 2013 Skut. r. 2014 Rok 2015 % pInéni 2015 | Index 2015/2014
Ukazatel . . HC . .
HC HC - HC HC
plan skut. k 31. 12.
Spotieba materialu 475,69 469,43 389,00 391,52 100,65 0,83
Majetek 113,27 52,46 60,00 67,98 113,30 1,30
Cistici prostfedky 66,24 71,01 75,00 59,26 79,01 0,83
 toho |POtraviny 139,38 129,66 40,00 32,99 82,48 0,25
Material vychovna &in. 64,88 49,80 50,00 51,73 103,46 1,04
Pohonné hmoty 46,75 46,93 52,00 37,09 71,33 0,79
Ostatni 4517 119,57 112,00 142,47 127,21 1,19
Spotieba energie 1043,23 958,96 | 1111,00 957,95 86,22 1,00
Vodné 49,58 55,15 55,00 39,81 72,38 0,72
z toho | Teplo, TUV 792,42 718,10 901,00 740,12 82,14 1,03
El. energie 201,23 185,71 155,00 178,02 114,85 0,96
Opravy a udrzovani 778,16 354,26 255,00 285,03 111,78 0,80
Cestovné 26,94 32,08 29,00 27,64 95,31 0,86
Naklady na reprezentaci 1,80 2,47 3,00 1,89 63,00 0,77
Ostatni sluzby 2092,35 1949,29 | 1907,00 1974,05 103,52 1,01
Posta, telefon 119,21 125,38 115,00 119,21 103,66 0,95
, toho |LKurzy, Skoleni 115,64 40,91 62,00 18,04 29,10 0,44
Poplatky 17,68 19,48 20,00 19,48 97,40 1,00
Sluzby vyr. povahy 1839,82 1763,48| 1710,00 1817,32 106,28 1,03
Mzdové naklady 942211 9430,61| 9533,00 9574,06 100,43 1,02
Zakonne socialni pojisténi 3183,68 3199,77| 3249,00 3210,07 98,80 1,00
Zakonné socialni naklady 164,54 183,90 206,00 191,56 92,99 1,04
Ostatni socialni naklady 47,10 39,57 49,00 70,85 144,59 1,79
Odpisy 521,32 555,27 600,00 580,70 96,78 1,05
Ostatni naklady 381,18 185,38 111,00 88,32 79,57 0,48
NAKLADY celkem 18138,12 17360,99 | 17442,00 17353,64 99,49 1,00

Datum: 25. 2. 2016

Zpracovala:Ing. lvana Reznerova
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Zakladni ukazatele hospodareni k 31.

12. 2015 - vynosy — denni stacionare
(v tis. K& na 2 desetinna mista)

Tabulka ¢. 8

Skut. r. Skut. r. % plnéni Index
2013 2014 Rok 2015 r.pZOlS 2015/2014
Ukazatel ) ) HE ) )
HC HC HC HC
plan skut. k 31. 12,
Trzby za vlastni vyrobky |
Trzby z prodeje sluzeb 3848,52 3998,49| 3600,00 3583,39 99,54 0,90
Trzby za prodané zbozi
Uroky 12,09 7,19 10,00 2,84 28,40 0,39
Zuctovani fonda 694,44 25,00 307,00 276,76 90,15 11,07
Jiné ostatni vynosy 80,52 625,99 665,00 643,79 96,81 1,03
odpisy 600,00 580,70
z toho ostatni 65,00 63,09
Prispévek na provoz 13638,84 14639,74 | 12860,00 12861,25 100,01 0,88
Zfizovatel-provoz 10762,84 10132,24 | 7995,00 7996,25 100,02 0,79
7 toho Zfizovatel-odpisy
MPSV 2876,00 4463,50 | 4843,00 4843,00 100,00 1,09
OPLZZ 44,00 22,00 22,00 100,00 0,50
Vynosy celkem 18274,41 19296,41|17442,00 17368,03 99,58 0,90
Skut. r. Skut. r. % plnéni Index
2013 2014 Rok 2015 r.p2015 2015/2014
Ukazatel - ) HE - -
HC HC . HC HC
plan skut. k 31. 12.
Vynosy celkem 18274,41 19296,41 | 17442,00 17368,03 99,58 0,90
Naklady celkem 18138,12 17360,99 | 17442,00 17353,64 99,49 1,00
Vysledek hospodareni 136,29 1935,42 0,00 14,39

Datum: 25. 2. 2016

Zpracovala:Ing. lvana Reznerova
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9. Prehled vyznamnych akci poradanych organizaci a prezentace za rok 2015

Vyznamné akce

Porad. Datu'm’ . _ .
oy konani Nazev akce Struény popis akce
¢islo
akce
Klienti se formou her seznamili s tradici oslav TFi krald,
1 6. 1 » 1 fikraloveé byly jim vysvétleny lidové zvyky, nékteré z nich si za po-
' T dopoledne® moci zaméstnanci mohli vyzkouSet sami. Akce byla pro-
vazena zpévem a hudebni produkci, tancem.
0 . Klienti se zu€astnili sportovniho klani v boccii o ,,Putovni
2 19. - 23. t”'dgr:nspl?)(:;; pohar DS*. Celotydenni turnaj umoznil zvySovani urovné
' 1. y he?“ soustfedénosti, pozornosti, vnimani prostoru spojeného
s dobrym odhadem a podpofil i individualitu klientd.
Turnaj pro klienty Stacionare Lipova v elektronickych Sip-
kach, pfi kterém realizovali své ziskané dovednosti v roz-
3. 20. 1. ,Magicky ter¢” | voji motoriky, sami se podileli na organizaci turnaje, vy-
zkouseli si roli rozhodciho, pravidla organizovani sportov-
ni soutéze.
Trefa Turnaj \ engErorlickych éi.pvkéchl pro iner.1t.y vSech stFedi_—
4. 27. 1. do"c“:erného“ sek. Klienti pfi ném procvicovali hrubou i jemnou motoriku
a dodrzovani pravidel hry.
Hodinovy Klienti v ramci kontaktu se spoleCenskym prostfedim na-
5. 28. 1. ”maniel“ vstivili flmové pfedstaveni v kiné Centrum.
,Tajemstvi svéta | NavStéva vystavy ve vystavni sini Musaion pomohla
6. 29 1. animovaného klientdm doplnit znalosti 0 animovaném filmu.
filmu*
Klienti navstivili divadelni pfedstaveni v Narodnim divadle
- 5 2 ~Poprask Moravskoslezském v Ostravé. Seznamili se s prostfedim
' T na laguné*“ a fungovanim kulturni instituce. Kulturni vyZziti pfi muzika-
lovém predstaveni italské komedie.
Turnaj ve stolnim fotbale zaméreny pfedevsim na zruc-
nost a postieh klientd. Pfinesl fadu napinavych souboju,
8. 6. 2. ,O cenu z lipy® | které klienty aktivizoval a motivoval k odvedeni co
nejlepsSich vykonu, pfinesl vzajemné porovnani jejich
dovednosti.
Klienti zabavnou formou poznavali jednu z Ceskych tradic,
ktera provazi ukoncCeni plesové sezdny a nastup obdobi
9. 9. 2. ,Pochovani basy“ | o¢ekavani Velikono¢nich svatkl. Viastni aktivitu klienti
projevili jiz pfi pfipravé akce vyrobou vlastnich masek,
nejlepSi z nich byli v pribéhu akce ohodnoceni.
o e Klienti se pfi této akci ucili cestovat dopravnimi prostredky
»Za vuni kavy“ a . . . .
10. 13. 2. Jivotern na zamek do_ Frydk’u - Mlgtku, samostatne' flebvo pod do-
T y hledem hradit nutné vydaje a v neposledni fadé se se-
na zamku znamili s historii Zivota na zamku a také vyroby kavy.
Prostfednictvim spoleCenské akce formou soutézi, kvizl a
Valentynsky povidani, inen’Fi ;améfili svou pozornogt na téma partner-
11. 13. 2. 7 den® skych svazkd, jejich fungovani, komunikaci ve vztazich.

DalSim cilem bylo seznameni s tradici oslav tohoto svatku
a v neposledni radé proZiti dne zamilovanych.
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V ramci zakladnich €innosti denniho stacionare zpro-
stfedkovani kontakt( a pomoc pfi obhajovani osobnich

12. 24.2. | ,Navsteva Uradu | o'y jienti navstivili Urad prace v Havitové s vykladem.
prace Seznamili se s moznostmi ziskat pracovni uplatnéni a
aktualnimi mozZnostmi na trhu prace.
Exkurze ve vyrobnim zavodu Marlenka ve Frydku —
13 33 ,Vyrobni zavod | Mistku. Klienti mé&li moZnost vidét ¢innost zamé&stnanct,
' Y Marlenka®“ seznamili se s jejich pracovni naplini, potfebnou kvalifika-
ci, seznamili se s technologii vyroby.
Setkani se zastupci vSech stfedisek probéhlo ve stfedisku
14 123 Setkani se MIKADO, informace o vnitfnich pravidlech pro poskytova-
' n zastupci uzivatel(l | ni socialni sluzby, informace k vyuctovani sluzby a zpu-
sobu uhrady poskytovani socialni sluzby.
,Hadej, hadej, | Klienti soutéZivou formou procvicovali kognitivni funkce pfi
15. 19.3. hadadi« luténi kFizovek a rébusu.
Formou her, soutézi a povidani byla dana klientdm moz-
16 24. 3 ,Bfezen — mésic | nost nejen dozvédét se néco o tom, jak vznikaly knihy, ale
' T knihy* zejména byl u klientll obecné posilovan kladny vztah ke
kniham.
Turnaj ve spoleCenskych deskovych hrach. Zabavnou
17 27 3 .Lipovacky formou jsme podpofili klienty v rozvoji rozumovych schop-
' T klidas* nosti, socialnich dovednosti.
Klienti zuzitkovali tréninkovou pili z aktivizacni €innosti
2 4. ~Mistrovstvi plavani. Zamérem akce také bylo socialni zaclefiovani
18. Ceské republiky | zdravotné postizenych osob, navazovani novych pratel-
v plavani, Zlin“ | skych vztah( a osvojeni fair play chovani béhem celych
zavodu.
Akce klientlim pfinesla kromé kontaktu se spoleCenskym
»opanila jizda prostfedim ziskani znalosti o slune¢ni soustavé provede-
19. 9. 4. Slunedni sousta- | nou interaktivni formou, ziskani schopnosti orientace mi-
vou“ mo mésto Havifov, schopnost cestovat dopravnimi pro-
stfedky.
Akce probéhla ve spolupraci s Méstskym kulturnim stfe-
diskem. Zprostfedkovani divadelniho pfedstaveni
20. 15. 4. ~Miniteatro“ v Kulturnim domé Petra Bezruce bylo pfinosné pro kultur-
ni obohaceni zivota klientd, pfineslo plnohodnotny kulturni
prozitek.
Akce pofadana nasi organizaci ve spolupraci se sdruze-
nim rodi¢u a pratel déti s postizenim ,Help klub® a Spra-
V. roénik turnaje vou sportovnich a rekreacnich zarizeni v Havifové, letos
21. 21. 4. m - se konal jeji V. ro€nik s mezinarodni u€asti. Turnaje se
v Boccie C o e . -~ oo s .
kromé klientu nasi organizace zucastnili i dalSi organizace
v ramci mésta Havifov a okoli a také organizace ze za-
hranici.
Navstéva divadelniho predstaveni ,Postfiziny“, divadlo
29 24 4. Postfiziny" Jifiho Myrona, Ostrava. Klienti byli seznameni s literarni

tvorbou Bohumila Hrabala a srovnanim divadelni realiza-
ce s filmovym zpracovanim.
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Klienti se seznamili s tradici paleni ¢arodéjnic. Vlastni ak-
tivitu klienti projevili jiz pfi pfipravé akce vyrobou vlastnich

23. 30. 4. ~Slet Carodejnic masek. Umoznili jsme klientim zazit atmosféru spojenou
S touto tradici.
. ) Akce pro klienty, kde si pfipomnéli vyznam statnich svatku
24. 4 _6.5. ,,Kve’tnol/e mésice kvétna a vénovali se vyrobé dekorativnich pred-
svatky métl s jarni tématikou.
Interaktivni setkani s klienty stfediska s cilem pfipome-
25, 5 5. ,Stavéni maje* | nout Ceskou lidovou tradici a posilit orientaci
v kalendarnim roce ve spojeni s pfirodou.
V Technickém muzeu v Petfvaldé ziskali klienti znalosti o
26. 6.5 Vladci noci zviratech zijicich v noci a ucili se cestovat méstskou hro-
madnou dopravou.
1. Regionalni hry Nase organizac_:e pr,ostfedvnict\_/im Sportgvnl’ho klut_>u )
27 12.5 ” éeské speciaini Iquatky qbsgdlla lza\./oqy’sestl sportp\/v0|.'Spor’Fov0| svovute-
' " I 2 v zili v atletickych disciplinach, ale k vidéni byly i soutéze v
olympiady cyklistice, pfizpisobenych sportech.
Celodenni vylet do LuhaCovic obohatil klienty o znalosti
o8 14. 5 ,Vylet historie mésta a jeho hlavnim poslanim. UCili se také hra-
' T do Luhacovic* | dit potfebné finan¢ni vydaje spojené s vyletem.
Pro klienty jsme uskutecnili turistickou poznavaci akci, kdy
29 16.5 ,Zerotinsky se méli moznost seznamit s pamétihodnostmi Novojicin-
' T zamek* ska, véetné Zerotinského zamku. Uskutecnili prohlidku
zamku s odbornym vykladem.
Akce pro klienty byla zaméfrena na spole€nou praci ve
30. 19. 5. ,Hodina pravdy* | skupinach s cilem ziskani riznych dovednosti na namét
televizni soutéze.
Spojeni prohlidky hlavniho mésta Prahy, zdokonaleni ve
vyuzivani hromadnych dopravnich prostfedkd a s navsté-
31. 23. 5. , 11 musketyfi“ | vou muzikalového pfedstaveni ,Tfi musketyfi“ v divadle
Broadway v Praze, naplnilo nékolik cili poskytovani soci-
alni sluzby.
Podpora klientd v ¢innostech bézného zivota, konkrétné
32 3. 6. Velké grilovani* zpracovani jidelni¢ku, nakup potravin, pfiprava a zhoto-
veni jidla.
Setkani se zastupci vSech stfedisek probéhlo ve stfedisku
33 46 Setkani se MIKADO, informace o planu akci, transformacnich proce-
' T zastupci uzivatell | sech v socialnich sluzbach, informace k ozdravnému po-
bytu Kupele Nimnice (Slovensko).
) Klienti navstivili divadelni pfedstaveni student Stredni
34 4. 6. ,,Stt_Jdents:‘ke Skoly, Havifov — Prostfedni Sucha. Seznamili se zgjmo-
divadlo vou &innosti studentd, prostfedim 3koly.
Poznavaci vylet pro klienty spojeny s prohlidkou zivotic-
35. 5. 6. ,Cesta z mésta“ | kého pamatniku a prochazkou okoli Havifova.
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,Hrad Vevefi a

Pro klienty jsme pfipravili turistickou poznavaci akci, se-
znamili se s historickou pamatkou a ziskali zkuSenost

36. 16.6. plavba parnikem” | plavby parnikem.
.. .. . . |Klientivramci kontaktu se spoleCenskym prostfedim na-
37. 17.6. »Zivot je Zivot" | ystivili filmové predstaveni v kiné Centrum.
Akce pro klienty, rodiCe, opatrovniky a zakonné zastupce,
Zahradni podpora vzajemné komunikace, vysvétleni si potfeb, po-
38. 18. 6. ” p dani namétua pro dalsi spole€nou €innost a spolupraci v
slavnost o s . ] U
ramci tradicni spoleCenska akce na zahradé stfediska
MIKADO.
Turnai ve stol- Klienti se zuc€astnili turnaje ve stolnim tenise pofadaném
» 1 urnayj ve SPMP Havifov ve sportovni hale sportovniho klubu
39. 21.6. nim tenise — Banik Havifov v Sumbarku v kategoriich muz(, Zen a ty-
SPMP Havifov* | = 9 ! y
40. 9 7. Vylet na Skalku® Vylet pro klienty zaméfeny na turistiku v Beskydech.
_Poznavaci Pro klienty jsme zorganizovali turistickou poznavaci akci,
a1, 14. 7. zajezd seznamili se s historii zamku a prohlédli si centrum mésta.
do Litomysle”
,Turnaj Dvé sportovni akce ve stfediscich Stacionar Lipova
42 2..21.7. v kuzelkach a a MIKADO spojené s pfipravou pecenych a grilovanych
grilovani* pokrm.
Zamek Frystat Turls,tlcko - poznavaci vylet do zamku v Karviné a jeho
43. 28. 7. o okoli.
Karvina
Divadelni ofed Zaméstnanci stfediska DS pfipravili pro klienty sérii krat-
44 Cervenec, |;/a © r’usrt)re, " | kych divadelnich predstaveni na téma Starych povesti
' srpen S avver:.l . aiipi Ceskych — O praotci Cechovi, O Bilé pani Perchté
povesti ceske z Rozmberka, Libusina proroctvi, Karel V.
.| Klienti se Ucastnili komentovaného krmeni a seznamili se
45. 5.-6.8. »Z00 Ostrava” | g novou piistavbou v ostravské zahradé.
11. 8. ,Pamatky blizké- | Poznavaci vylet do Karviné se zaméfenim na prohlidku
46. 2015 ho okoli zédmku Frystat a park Bozeny Némcové.
Navstéva klientl Stacionare Lipova ve vyrobnim zavodu
47, 14. 8. ,,Exkurz?‘ v NoSovicich s cilem ziskani pfehledu o profesich
Hyundai a vyrobnich postupech.
48 27 8 Na luftu® Tur_lstlckg’akce do Kunqlc pod Ondfejnikem, na které kli-
enti plnili ukoly a hledali poklad.
Na zahradé stfediska jsme usporadali soutéz o ,flakotu*
49. 25.8 ,Gril party“ Zdenka Pohlreicha, pfi které se klienti ucili pfipravovat
maso.
50. 26. 8 ‘Muzeum hragek® | Klienti se seznamili s vyvojem hraCek az po souCasnost.
I. a ll. turnus ozdravné rekreacniho pobytu pro klienty
51 30. 8.- .Koupele v lazenském stfedisku Nimnice na Slovensku. Klienti
' 13.9 Nimnice* absolvovali 10 lazernskych procedur a vylety do okoli.
Klienti navstivili ZOO Praha, kde poznavali rozmanitost
52. 9.0. ,D0en v Z0O*

fauny celého svéta.
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_Andilek Navstéva filmoveho predstaveni ,Andilek na nervy® v kiné
53. 16. 9. na nervy* Centrum v Havifove.
, . .. | Tematické povidani spojené s pecCenim posvicenského
4. 18. 9. Posvicensky bal | 51586 a ukongené veselym tancem.
o Setkani se zastupci vSech stfedisek probéhlo ve stfedisku
55. 21. 9. ~ Setkanise | \KADO, informace o zmé&nach ve vedeni organizace a
zastupci uzivateld | gaisich planech v poskytovani sluzby
. L Klienti navstivili zelezni¢ni muzeum v Ostravé na vlako-
56. 23. 9. ,,Zeleznlcr‘zl vém nadrazi Ostrava - Stfed, kde obdivovali zajimavou
muzeum vystavu a vyzkouseli fizeni lokomotivy na simulatoru.
N ) Navstéva galerie Radost, kde se klienti z fotek mnoha
57 24. 9 ~Havifovska autor seznamili s historii mésta Havifova.
' " historie”
. .. | IX. ro€nik turnaje v salové kopané, kterou poradame pro
58. 6.10. |,O pohar SANTE" | grganizace moravskoslezského kraje.
Podzimni turnaj | Tydenni turnaj klientd v boccia ve stfedisku DS.
59 12.10. - v boccia —
' 16. 10. ,O putovni pohar
DS*
Trefa Pro klienty stfediska MIKADO jsme usporadali turnaj
60. 15. 10. do dermeho* | v elektronickych Sipkach.
Ugast na festivalu Orlovské muzy, prezentace muzikalo-
. _._ « | vého divadelniho predstaveni Karel IV ocenéno 1. mistem
61. 21.10. .Orlovske muzy v konkurenci deseti vystoupeni.
Ugast nasich sportovcu na regionalni mistrovstvi ve stol-
62. 23.10. stolni tenis nim tenise ve Sternberku, Ceské sdruzeni mentalné po-
stizenych sportovcu
Tradiéni podzi Akce pro klienty a jejich rodinné pfislusniky. Tanecni a
radicni podzim- - 5 gelnj vystoupeni klientd a spole¢né vytvareni papiro-
63. 27.10. ni odpoledne . i
o vych rizi.
s rodi€i
Ugast klientt organizace na IX. roénikd mezinarodniho
64. 30.10. - ,Zlinsky pohar“ | turnaje v unifikované kopane se ziskem 2. mista ve své
1.11. kategorii.
o Setkani se zastupci vSech stfedisek probéhlo ve stfedisku
65. 5 11, ~ Setkanise | MIKADO, informace o zmé&nach ve vedeni organizace a
zastupci uzivatelu | dal$ich planech v poskytovani sluzby
L Klienti navstivili hasi¢ské muzeum v Ostrave, kde se se-
66. 11.11. uHaS'CSk? znamili s rozvojem zachrannych slozek od historie, az
muzeum k dnesni modernizaci.
Na sv. Martina | Tematické povidani o legendé o sv. Martinovi, kratka di-
67. 11. 11. byva dobra vadelni scénka o sv. Martinovi pro klienty Denniho stacio-
pefina"“ nare
Turnaj klientd Stacionare Lipova ve stolnim tenise
68. 13. 11. ,Celuloid cup® | v prostorach strediska.
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Navstéva vystavy voskovych figurin v KD LeoSe Janacka

69. 20. 11. ”]}./OSKOV“e v Havifové.
iguriny
o . Florbalové utkani nasich klientl s klienty organizace Dim
Pratelske
70. 26. 11. florbalové utkani pod svahem.
Jednodenni pobyt ve wellnes stfedisku Vitality ve
71. 1.12. Wellness* Vendryni pro klienty organizace se zamérenim na
hydromasaze a zdravy Zivotni styl.
Ve spolupraci s panem Goreckym jsme pro klienty uspo-
72. 4.12. ~Mikulas*“ fadali svateCni posezeni s Mikulasskou nadilkou.
Memorial Turnaj klientd organizaci poskytujici sluzbu osobam
73. 5. 12. Jaroslava s mentalnim postizenim z Moravskoslezskeho kraje ve
Benedika® stolnim tenise v Ostravé.
74, 7 12, Adventni setkani Tematlpke povidani o Adventu a ochutnavka vanocniho
cukrovi
Jednodenni poznavaci vylet na prani klientd do hlavniho
75. 15. 12. Vanocéni Praha“ | mésta. Soucasti vyletu bylo zhlédnuti vystavy ,Saudek a
Saudek 80°.
Revival Tomas | Klienti organizace se zucastnili hudebné tanecniho
76. 16.12. T Klus® dopoledne se skupinou ,Revival Tomas Klus*
. . | ProKklienty jsme pfipravili svatecni setkani ve stfedisku
7. 17.12. »Kouzlo Vanoc® |y duchu vanoénich tradic.
A Klienti pfevzali z rukou primatora a dalSich zastupcu
78 18. 12. ,Dary primatora

mésta*“

meésta sponzorské dary.

24/33




Prezentace organizace

Porad. Datum Forma pre- o .
oy Struény popis akce
Cislo | prezentace zentace
Weboveé Aktualizace webovych stranek prispévkove organizace o
1. prab&zné stranky orga- | Mesicni plany akci, zpravodajstvi z uskute¢nénych akci.
nizace
,SANTE doprovazi jiz pétatricet let — sve klienty
o i zaméstnance®. Clanek pfipomnél historii organizace, ktera
2. Leden Radnicni listy saha od roku 1979 az po soucCasnost.
Odborny Reportaz o prezentaci vytvarnych praci na soutézi ,Svét
3 Leden casopis neni ernobily“ v ramci XXII. ro€. Evropskych dnu handica-
' Socialni pu. Dva klienti organizace ziskali Cestné ocenéni. Dilo jed-
sluzby noho klienta bylo dokonce pouZito na plakat k této akci.
SANTE se prezentovalo v zahraniéi — pfijali jsme pozvani
od predstavitell pfihrani¢niho polského mésta Jastrzembie-
Zdroj, které je partnerskym méstem mésta Havifov. Stali
. o jsme se soucasti velikonocniho jarmarku s prezentaci vy-
4. Bfezen Radnicni listy o C . et .
sledku €innosti nasich klientl, osob s mentalnim a kombi-
novanym postizenim. Cast prezentace jsme vénovali i sa-
motnému méstu Havifov. Rozdavali jsme propagacni mate-
rialy, tiskopisy a drobné darky.
; . Pozvanka pro Sirokou verejnost na Den otevienych dvefi ve
S. Brezen Radnicni listy | strediscich organizace SANTE.
Akce pro vefejnost probéhla ve vSech stfediscich organiza-
ce.
6 123 ,Den otevie- | Navstévnici vidéli a poznali béZzny den ve stfediscich orga-

' T nych dvefi“ | nizace a zaroven byli formou odborného vykladu seznameni
s informacemi tykajici se poskytovani socialni sluzby v nasi
organizaci.

Prezentace organizace na velikono¢nim jarmarku
7 273 .28 Jastrzembie - | Jastrzembie — Zdroj, Polsko, ukazka vysledku

' o " | Zdroj, Polsko | rukodé&lnych €innosti klientd.

Akce pro vefejnost probéhla ve spolupraci s Méstskym kul-
Prezentace | turnim stfediskem na Nameésti
3 31. 3. organizace | Republiky. Prezentace nasi organizace formou vystavy ru-

' -1.4. ,Velikono¢ni | kodélnych praci klientl.Soucasti této vystavy byl workshop

méstecko® pro vefejnost, kde zaméstnanci a klienti zhotovovali vyrobky

tematicky spjaté s velikonoCnimi svatky.
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Webové stranky

V ramci projektu ,Podpora transformace pobytovych
socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji“ probihala
od zafi 2014 do dubna 2015 v Chranéném bydleni ,Me-
todicka podpora

pracovnikl a uzivatell, organizovana o.p.s. Jinak. Ten-

9. Duben organizace to projekt se zabyval podporou klientll v oblasti traveni
volného ¢asu. Cilem bylo odbourani stereotypl a zkva-
litnéni volnoCasovych aktivit. BEhem
celého projektu pracoval tym, ve kterém pUsobil asis-
tent, metodik urCeny pro nasSe stredisko,
pracovnici Chranéného bydleni a dobrovolnici.

Supervize Poskytnuti supervize dobrovolnikiim ve spolupraci se
10.| Duben dobrovolnik zaméstnanci organizace ADRA.
, - Spoluprace nasi organizace na poradani druhého pra-

11 22 4 Pr?grorxg'czestgigl;gns_ covniho setkani tranﬁormaceo sociélnl'g:h sluzeb = kon-

' T sluzeb ference s celorepublikovou pusobnosti v kulturnim do-
mé Radost v Havifové.
Miniteatro® — upomin- Pvrezenvtaoce organizace zhotovenim upominkovych

12. 15. 4. ” kové pfedméty predmétd pro Cleny poroty.

Beseda o dobrovolnické Beseda s red_aktorkog TV Polar o dobrovolnické ¢innos-

13. Duben &innosti v SANTE ti v organizaci SANTE.

Na zakladé smluvniho vztahu s DTO CZ, s. r. 0. Ostra-
va, POE EDUCO, spol. s. r. 0., EduGate, s. r. 0., Aka-

14. | Prabézné Odborna praxe demicky ustav Karvina, z. U. byly poskytovany odborné
praxe absolventim kurzu pracovnik v socialnich sluz-
bach, celkem praxi vykonalo 15 absolvent(.

Na zakladé smluvniho vztahu se Stredni Skolou, Havi-

15. | Pribesne Odborna praxe fové — Prostfedni Suché a Vysokou Skolou Manazer-

' skou ve VarSave byly poskytovany praxe studentim,
celkem praxi vykonali 2 studenti.
_Job coach* Pomoc pfi ziskavani pracovniho uplatnéni na trhu pra-
16.| Kveéten _ privodce na trhu pra- | C& péti osobam se zdravotnim postizenim.
ce
. . .. | Poskytnuti supervize dobrovolnikiim ve spolupraci se

17. Duben Sugfé\gﬁé ::ebfggz'ku zaméstnanci organizace ADRA.

Prezentace nasi organizace formou vytvarnych praci

18 6. 6. Vystava ,Obrazeni* klientd. Akce uré’ené pro”éirokou veFej’r)osE pr.ot?léhla ve

| —21.6. g spolupraci s Café Galerii Petra v Havifoveé v jejich pro-
storach.
Studenti Stfedni Skoly, Havifov - Prostfedni Sucha, pfi-
spévkova organizace byli seznameni se zplsobem po-

19. 8.6. Bxkurze skytovani sluzby, naplni sluzeb chranéné bydleni a
dennich stacionari.

Prezentace na téma transformace pobytovych social-
20. 11 6. Beseda s ¢leny SPMP | nich sluzeb za ucasti feditele organizace Nova Horka

Havirov

Mgr. Spurného v klubovné sdruzeni v Havifové.
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21.

11.-14. 6.

Vystava v Lysé
nad Labem

Ugast klientd v sout&Zi pro hendikepované vytvarniky
pfi vystavé Senior-hendikep-aktivni zivot pod nazvem
»ovet mych radosti“ v Lysé nad Labem. Jeden z naSich
klientd ziskal ocenéni v této soutézi.

22.

19. 6.

,Den femesel*

Ukazka praktickych dovednosti klienti na akci ,Devate-
ro femesel“ v Kotulové dfevénce, ktera probéhla ve
spolupraci s Muzeem TéSinska. Klienti pfedvadéli tkani
kobercu, pleteni kosu,

dfevorezbu.

23.

23. 6.

Navstéva Chranéného
bydleni SAGAPO v
Bruntale

Akce pro vefejnost, zastupci rodici Chranéného bydle-
ni SANTE navstivili zafizeni Chranéné bydleni
SAGAPO v Bruntale.

24.

10. 8.

L,Umeéni umét, uméni
znat”

Prezentace nasi organizace formou vystavy
vytvarnych, dekorativnich a uZitkovych praci klientd.
Akce ur€ena pro Sirokou vefejnost probéhla

ve spolupraci s Méstskou knihovnou Havifov v oddéleni
hudby a uméni jako 20. jubilejni

vystava.

25.

28. 8.

Hudebni vystoupeni

Prezentace organizace formou hudebniho vystoupeni
v Jaskovské krémé v Térlicku s cilem ziskani sponzor-
ského daru.

26.

Zari17. 9.

,Veletrh socialnich
sluzeb®

Prezentace nasi organizace formou vystavy rukodél-
nych praci klientd na Namésti Republiky, Havifov. Se-
znameni vefejnosti s aktivizacnimi ¢innostmi klientd
formou ukazky z muzikoterapie. Prezentace dovednosti
pomoci zazitkovych dilen.

Navstévnici se mohli blize seznamit s €innosti
organizace v PR stanku.

27.

Zari

TV POLAR

Reportaz o prezentaci organizace na ,Veletrhu social-
nich sluzeb, formou PR stanku, hudebniho vystoupeni
klientl, zazitkovych dilen a dekorativnich pfedmétu
zhotovenych klienty*.

28.

7. 10.

,Kfistalovy kaminek*

Vytvarna soutéz, poradana v ramci Evropskych dnl
handicapu v Ostravé. U&ast patnacti nasSich klientd,
ocenéni prevzal jeden klient.

29.

1.-10. 10.

,2AkvaVita“

Prezentace organizace a Cinnosti s klienty formou vy-
stavy vytvarnych praci, plastik a jinych uméleckych
technik ve spolupraci s Méstskym kulturnim stfediskem
v KD Radost.

30.

8. 10.

,Den otevienych dvefi’

Navstévnici vidéli a poznali bézny den ve stfediscich
organizace, byli seznameni s informacemi tykajici se
poskytovani socialni sluzby v nasi organizaci.

31.

14. 10.

,Nad oblaky*

Soutézni vytvarna vystava v Olomouci za ucasti praci
nasich klient s vyslednym ocenénim za nejlepsi tym.

32.

21. 10.

,Orlovské muzy*“

Prezentace organizace na Il. roCniku festivalu
,Orlovské muzy*“. Klienti a zaméstnanci prezentovali
své dovednosti divadelnim a hudebnim vystoupenim.
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Prezentace nasi organizace formou vystavy vytvar-
22.10. - ,Uuméni umét, uméni | nych, dekorativnich a uzitkovych praci klientll. Akce
33. 25. 11. znat* uréena pro Sirokou vefejnost probéhla ve spolupraci
s Méstskou knihovnou Orlova.
Autorska vystava dél klienta organizace, ktery se vénu-
34. | 1-30.11. ,MUj svét v barvach* | j@ kresbé a malbe nekolik let. Vystava se
konala v havifovské Kavarné Slunicko.
Prezentace organizace na Nameésti republiky, kde za-
méstnanci zajistili kreativni tvorbu pro vefejnost formou
35.| 9.-10. 12. ,vanocni méstecko” zazitkovych dilen a prezentace dekorativnich pfedmétu
zhotovenych klienty vSech stfedisek. Akce se konala ve
spolupraci s Méstskym kulturnim stfediskem.
,Cena hejtmana Morav- Prevzeti ocenéni v prestizni soutézi vytvarnych praci za
36.| 10.12. skoslezského kraje prvni a tfeti misto a ¢estné uznani pro klienty organiza-
2015¢ ce.
. Darky k VAnocim Pro Magistrat mésta Havifova jsme zhotovili 50 kusu
37.| Prosinec L . darkd, které byly pouzity jako darky pro osamélé senio-
uréené seniorum ry.

10. Ziskavani dalsich zdroju financovani za rok 2015

Sponzorské dary

PS)F. Poskytovatel Sastka Datum po- Ugel, na ktery byly fjpanéni prostredky
¢. skytnuti pouzity
1. |Ing. Jifi Sajer 10 000,00 9. 2. 2015 | Sedaci souprava
2. |DUKAN plus s.r.o. 1440,00| 17.6.2015|Kulturni akce klientl
3. |Romana Lastlvkova 4 000,00 3. 7. 2015 | Kulturni akce klientt
4. |SRPS ZUS Orlova 4 000,00| 22.7.2015|Zbytkovy material v metrazi
5. [Ing. Otakar Nevrly 48 000,00| 28. 8. 2015 Kulturni akce klientd
6. |Ing. Boris Nevrly 8 000,00| 28. 8. 2015 Kulturni akce klientd
7. |PhDr. Miroslav DobeS | 5000,00| 28.8. 2015 | Kulturni akce klientl
8 |Turcina s.r.o. 25 000,00| 31.8.2015]|Kulturni akce klientd
9. [Vira Hojdova. 2 000,00| 10.9. 2015 Kulturni akce klientd
10. | Vira Hojdova 1000,00| 5.12.2015|Kulturni akce klientl
11. |Alena Milkova 6 000,00| 5.12.2015|Vybaveni CHB
Poditac, tiskarna, paravan, hi-fi véz,
12. |MMH 34 998,00| 17.12. 2015 | externi disk
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11. PInéni Planu rozvoje

Ekonomicka oblast

Obdobi Popis stanoveného ukolu nizg'ligz/o
1. Oslovovat nadaéni fondy s Zadostmi o finan¢ni pro-
stfedky prostfednictvim zpracovanych projektd a grantd. | Spinéno
2. Ziskavat prostfedky z dotace MPSV, kraje. Splnéno
3. Upravit ceniky poskytovanych sluzeb. Splnéno
kratkodoba opatie- 4. Zaméfit se na uspory pravidelnym vyhodnocovanim
ni (2013 - 2014) vynosu a nakladu. Splnéno

5. Uspora mzdovych nakladl — zaméstnavani osob obtiz-
né& umistitelnych na trhu prace s vyuzitim dotaci UP CR. | Splnéno
6. Opravit fasady teras a stfeSnich okapu na ul. Lipova Splnéno
7. Oprava elektroinstalace pro potfeby vydeje jidel a pra-
covny vedouciho stfediska Stacionare Lipova. Splnéno
1. Zpracovat finan¢ni analyzu transformované sluzby
chranéného bydleni. Spinéno
2. Pfehodnotit ceniky poskytovanych sluzeb. Splnéno
3. Vytvorit pro klienty dvé parkovaci mista na ul. Tajov-

stfrednédoba opat- |ského.

Feni (2015 - 2016) |4 gjedovat vyhlageni dotagnich nabidek MPSV, KU MSK,
ROP, nadacnich fondl apod., s vyuzitim pro ucely social-
né terapeutickych dilen.
5. Pofidit elektronické otevirani dvefi ve stfediscich orga-
nizace, z divodu zajisténi bezpecnosti klienti a majetku. | Splnéno

dlouhodoba opat-
feni (2017 - 2018)

1. Sledovat vyhlaseni dota&nich nabidek MPSV, KU MSK,
ROP, nadac¢nich fondl apod., s vyuzitim pro ucely posky-
tovanych sluzeb.

2. PokraCovat v procesu transformace Chranéného bydle-
ni.

3. Pfehodnotit ceniky poskytovanych sluzeb.

4. Ve stfedisku na ul. Lipova upravit zabezpecCovaci sys-
tém tak, aby byl zapojen na centralni pult Méstské policie
v Havifové.

5. RozSifeni telefonnich linek — pofizeni nové ustfedny ve
stfedisku MIKADO.

6. Zpracovat navrhy na adaptaci a vybaveni bytl
s ohledem na potieby klientd.
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Personalni oblast

Obdobi

Popis stanoveného ukolu

Spinéno/
nesplné-
no

kratkodoba opatre-
ni (2013 - 2014)

1. Provést zaskoleni zaméstnancu Chranéného bydleni
v ramci transformacéniho procesu.

Splnéno

2. Zajistit supervize pro zaméstnance organizace v pfimé
péeci.

Splnéno

3. Nastavit interni systém vzdélavani pro zaméstnance
v pfimé péci vyplyvajici z jejich vzdélavacich potfeb ty-
mem stalych lektor( z fad zaméstnancu.

Splnéno

4. Nabidnout zaméstnancum staze v pobytové sluzbé,
ktera proSla transformacnim fizenim.

Splnéno

5. V souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach pokracovat v cilevédomém odborném vzdélavani
zaméstnancul s inspektory kvality.

Splnéno

6. Navrhnout nejlepSi zaméstnance k ocenéni za jejich
praci, které jsou vyhlaSovany agenturami v socialni oblas-
ti.

Splnéno

stirednédoba opat-
feni (2015 - 2016)

1. Z dGivodu procesu transformace navysit poCet zameést-
nancu na pozici pracovnik v socialnich sluzbach nejméné
na 7 ve sluzbé chranéné bydleni s vysokou mirou podpo-

ry.

Splnéno

2. Zaskolit zaméstnance Chranéného bydleni v ramci
transformacniho procesu.

Splnéno

3. Zajistit zaméstnancum staze v pobytovych sluzbach, ve
kterych probéhla nebo probiha transformacni fizeni.

4. Zajistovat seminare pro zaméstnance v oblastech zpU-
sobu poskytovani péce, aktuality v oblasti zakona, nové
metody pfi praci s osobami s mentalnim postizenim.

Splnéno

5. PokraCovat ve spolupraci s inspektory kvality v auditech
eventualné konzultacich ke Standardim kvality socialnich
sluzeb.

6. Zajistit supervize pro zaméstnance organizace v pfimé
péci.

7. PokraCovat v internim systému vzdélavani pro zameést-
nance v pfimé péci vyplyvajici z jejich vzdélavacich potreb
tymem stalych lektort z fad zaméstnancu.

Splnéno

8. Navrhnout nejlepSi zaméstnance k ocenéni za jejich
praci, které jsou vyhlaSovany agenturami v socialni oblas-
ti.

dlouhodoba opat-
feni (2017 - 2018)

1. Vyhodnotit dostateCnost personalniho obsazeni
v chranéném bydleni.

2. Zajistit supervize pro zaméstnance organizace v pfimé
péeci.

3. Zajistit zaméstnancim staze v pobytové sluzbé, ktera
prosla transformacnim fizenim.

4.V souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach budeme pokracovat v cilevédomém odborném
vzdélavani zaméstnancl s inspektory kvality.

5. Zaméstnavani osob obtizné umistitelnych na trhu prace
s vyuzitim dotaci UP CR.
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6. Navrhnout nejlepSi zaméstnance k ocenéni za jejich
praci, které jsou vyhlaSovany agenturami v socialni oblas-
ti.

Oblast spoluprace

Obdobi Popis stanoveného ukolu Splnervlol
nesplnéno

1. Spolupracovat s metodikem 3P Consulting v ramci pro-
jektu ,Podpora transformace Chranéného bydleni*. Splnéno
2. Navazat spolupraci s Méstskou knihovnou v Orlové. Splnéno
3. Spolupracovat s obCanskym sdruzenim ADRA a obc¢an-
skym sdruzenim S. T. O. P. v oblasti dobrovolnictvi. Splnéno
4. Umoznit praxi nejméné 5 studentim z odbornych stfed-
nich a vysokych Skol a umoznime praxi absolventim kur-
zu pracovnika v socialnich sluzbach. Splnéno
5. Spolupracovat s Uradem prace Havifov (praxe, vyb&ro-
va fizeni, socialni Setfeni apod.). Splnéno
6. Pokragovat ve spolupraci se ZS Zakovska, kde mame

kratkodoba opatie- | moznost vyuZivat t&locviénu pro sportovni &innost s klien-

ni (2013 - 2014) |ty Splnéno

7. PokraCovat ve spolupraci s Méstskou knihovnou Havi-
fov, Méstskym Kulturnim centrem — vystavy, prezentace
praci nasich klientu. Splnéno
8. Spolupracovat se Sdruzenim pro pomoc mentalné po-
stizenym Havifov, Domovem senior(l Havifov, Détskym
domovem se Skolou Térlicko, Armadou spasy Domov pod
svahem Havifov, Spravou sportovnich a rekreacCnich zafi-
zeni Havifov v ramci sportovnich aktivit. Splnéno
9. PokraCovat ve spolupraci s organizaci poskytujici soci-
alni sluzbu v zahranici - Powiatowy Dom Pomocy
Spotecznej "Feniks" w Skoczowie. Splnéno

strednédoba opat-
feni (2015 - 2016)

1. V ramci projektu ,Podpora transformace Chranéného
bydleni“ budeme spolupracovat s metodikem 3P Consul-
ting.

2. V oblasti dobrovolnictvi pokra¢ovat ve spolupraci
s obCanskym sdruzenim ADRAa S. T. O. P.

3. Prohloubit spolupraci s firmou Optys, spol. s. r. 0. Havi-
fov v ramci vytvarnych technik.

4. Pokragovat ve spolupraci s Uradem prace Havifov (pra-
xe, vybérova fizeni, socialni Setfeni apod.).

5. PokraCovat ve spolupraci s Méstskou knihovnou Havi-
fov a Orlova, MKS - vystavy, prezentace praci nasich kli-
entl, s SPMP Havifov, Domovem seniorlli Havifov, Dét-
skym domovem se Skolou Térlicko, Armadou spasy Do-
mem pod svahem Havifov, SSRZ Havifov, SSmH, Help
klubem v ramci aktivizacnich €innosti.

6. RozS8ifovat spolupraci s organizacemi poskytujicimi so-
cialni sluzby v zahrani¢i - Powiatowy Dom Pomocy
Spotecznej "Feniks" w Skoczowie.

7. Umoznit praxi studentim z odbornych stfednich a vyso-
kych Skol a umoznit praxi absolventim kurzu pracovnika
v socialnich sluzbach.
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8. Pokradovat ve spolupraci se ZS Zakovska, sportovni
Cinnost s klienty.

dlouhodoba opat-
feni (2017 - 2018)

1. RozSifovat uc€ast na kulturnich, sportovnich a vytvar-
nych akcich pofadanych méstskymi organizacemi a orga-
nizacemi v ramci Ceské republiky i zahranici.

Oblast rozvoje posky

ytovanych sluzeb

Obdobi

Popis stanoveného ukolu

Splnéno/
nesplnéno

1. Zpracovat a vyhodnotit dotazniky analyzy potfeb a pra-
ni pro klienty, rodiCe a opatrovniky a zaméstnance zame-
fené na zjisténi miry zavislosti klientd na sluzbé.

Splnéno

2. O prubéhu projektu ,Podpory transformace Chranéného
bydleni® pravidelné informovat zfizovatele.

Splnéno

3. Informovat a pfipravovat klienty, rodi€e a opatrovniky
stfediska Chranéného bydleni na transformaci.

Splnéno

4. Pripravovat klienty na nové nastaveni sluzeb
v podminkach soucasného bydleni.

Splnéno

5. ZucCastnit se celostatni olympiady pro zdravotné posti-
Zené poradané CHSO na zakladé ziskanych sportovnich
dovednosti z tréninkl ve sportovnich disciplinach napf.:
plavani, stolni tenis, atletika a jiné.

Splnéno

6. Aktualizovat informace o innosti organizace na webo-
vych strankach.

Splnéno

7. Prostfednictvim dotaznikového Setfeni vyhodnotit spo-
kojenost klientd, rodi¢i a opatrovniku s poskytovanymi
sluzbami organizace.

Splnéno

kratkodoba opatre-
ni (2013 - 2014)

8. Prezentovat organizaci v ramci Dne otevienych dvefi a
Tydne v socialnich sluzbach v€etné odbornych prednasek,
soutézi, vystav a kulturnich akci. (Kongres XVII. rocniku
Gerontologickych dnu, vystavy vytvarnych praci klientu,
ucast na soutézich).

Splnéno

9. Organizovat sportovni akce pro klienty s mentalnim
hendikepem i s mezinarodni u€asti (turnaj v Boccii, VII.
roénik turnaje v salové kopané , O pohar SANTE"). Zu-
astnit se MCR v plavani ve Zling, olympiady v lehké atle-
tice ve

Frydku — Mistku, silovych zavod(i v Polsku, MCR ve stol-
nim tenise, zimnich sportovnich her v Moravce.

Splnéno

10. Usporadat pro klienty a rodiCe ,Zahradni slavnost® a
~,Podzimni odpoledne”.

Splnéno

11. Podilet se na akcich pofadanych méstem Havifov
(napf. Velikono¢ni méstecko, Havifov v kvétech, Vanocni
méstecCko, Havifovské slavnosti, Den socialnich sluzeb a
rekreacné ozdravny pobyt v Tur€ianskych Teplicich).

Splnéno

12. Prezentovat organizaci v médiich a tisku (odborné
¢lanky, informace o poskytovanych sluzbach apod.).

Splnéno
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1. Ve spolupraci s metodikem 3P Consulting zpracovat
transformacni plan. Splnéno
2. Zpracovat a vyhodnotit dotazniky analyzy potfeb a pra-
ni pro klienty, rodiCe a opatrovniky a zaméstnance zamé-

fené na zjisténi miry zavislosti klient na sluzbé. Splnéno
3. Zmapovat nabidku vhodnych byta pro klienty Chrané-
ného bydleni. Splnéno

4. Nastavit individualni podporu jednotlivym klientiim
Chranéného bydleni v€etné uzavieni smluv o poskytovani
socialni sluzby.

5. O prubéhu projektu ,Podpory transformace Chranéného

strednédoba opat-
feni (2015 - 2016)

bydleni“ informovat zfizovatele. Splnéno
6. Informovat a pfipravovat klienty, rodi€e a opatrovniky

stfediska Chranéného bydleni na transformaci. Splnéno
7. Pripravovat klienty na nové nastaveni sluzeb

v podminkach soucasného bydleni. Splnéno

8. Vypracovat nové metodické postupy ke standardiim
kvality socialnich sluzeb s ohledem na zménu poskytovani
sluzby v chranéném bydleni.

9. Zpracovat analyzu potfeby nové socialni sluzby - soci-
alné terapeutické dilny.

1. Aktualizovat metodiku ke standarddm kvality socialnich
sluzeb vzhledem k ménici se cilové skupiné klientt a plat-
né legislativé.

2. Provadét analyzu zplasobu poskytovani socialni sluzby,
dlouhodoba opat- |zda je v souladu s definovanym poslanim a cili organiza-
feni (2017 - 2018) ce.

3. Prezentovat nasi organizaci v tisku a mediich.

4. Zpracovat a vyhodnotit dotazniky analyzy potfeb pro
klienty, rodiCe a opatrovniky a zaméstnance zamérené na
zjisténi miry zavislosti klientd na sluzbé.

12. Vyhodnoceni plnéni opatreni vyplyvajicich z projednani Zpravy o ¢innosti
za predchozi obdobi, pokud byly stanoveny

Organizaci nebylo zadano z predchoziho obdobi Zadné opatfeni.

13. Navrh na opatreni ke zlepsSeni hospodareni na priSti obdobi

K zajisténi vyrovnaného hospodareni v pfiStich obdobich budeme pokracovat v pravidelném
mésicnim vyhodnocovani nakladd na provoz organizace, posuzovat ekonomickou efektivnost
jednotlivych operaci, a to jak k pInéni planovaného rozpoctu nakladd, tak ve vztahu k tvorbé
vynosl. Pro snizovani nakladt budeme chtit vyuzit podpory opera¢nich programd Lidské zdroje
a zaméstnani, kdy chceme zamé&stnat osoby s dotaci UP CR. Regulaci odbé&ru nakladii na energie,
chceme docilit i uspory v téchto oblastech. P¥i sestavovani rozpoctu pro dany rok dbame na to,
aby vSechny pozadavky a zakonné normy, které vyplyvaji z kvality poskytovanych socialnich
sluzeb, byly zohlednény. Také chceme pokraovat v oslovovani nadacnich fondd s zadostmi
o pfidéleni finan¢nich prostfedku prostfednictvim zpracovanych projektu a granta.
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